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EDITAL ......../2023 
 MÉDICO CLÍNICO
 SÃO PAULO

Atuação nos serviços de saúde, compondo o quadro de profissionais para atender aos Programas de Saúde da Instituição desenvolvidos na região metropolitana de São Paulo.

Este processo seletivo, objetiva preencher vaga imediata e compor um Banco de Candidatos para futuras oportunidades no município de São Paulo.
  
As equipes de Consultório na Rua compõem a Política Nacional de Atenção Básica e integram a Rede de Atenção Psicossocial, tendo como objetivo a ampliação do acesso da população em situação de rua aos diferentes pontos de atenção à saúde e da rede intersetorial. São equipes que devem operar o cuidado longitudinal, ou seja, o cuidado das pessoas em seus processos de vida, trabalhar de modo itinerante, integrando e articulando as ações com os diferentes equipamentos da rede, sendo porta de entrada para o SUS e dando visibilidade às demandas desta população, sempre visando atenção integral na perspectiva da Redução de Danos e da clínica ampliada.

Sendo assim, o Consultório na Rua deve atuar como elo entre a população em situação de rua e os diversos serviços que podem compor a rede de cuidado. As ações e os diferentes serviços de saúde e da rede intersetorial devem ser articulados a partir das demandas e necessidades individuais e coletivas, considerando o território que habitam nas ruas e os recursos nele existentes. A Unidade Básica de Saúde (UBS) de referência será aquela mais próxima do local de permanência da pessoa em situação de rua, ou, do local de atuação.

Atribuições do Médico Clínico da Equipe de Consultório na Rua:
· Realizar consulta médica de acordo com resolução do Conselho Regional de Medicina - CRM, 1958/2010 - a qual compreende anamnese, exame físico e a elaboração de hipóteses ou conclusões diagnósticas, solicitação de exames complementares, quando necessário, e prescrição terapêutica; 34 
· Realizar consultas na UBS de referência e “in loco” (na rua ou em locais de moradia e convivência de pessoas em situação de rua) quando necessário, com abordagem integral através de acordo com o preconizado da clínica ampliada e redução de danos;
· Atender pessoas em situação de rua em consultas médicas individuais ou compartilhadas com médicos generalistas e especialistas, além de outros profissionais;
· Realizar visitas nos locais onde estão habitando, avaliando riscos, vulnerabilidade e compartilhando os resultados com a equipe para conhecimento e desdobramento de ações;
· Acompanhar pacientes em consultas com especialista ou em atendimentos de urgência e/ou emergência, internações hospitalares e avaliações médicas de outras naturezas, sempre que necessário;
· Discutir com profissionais da equipe de CnaR e outros, possibilidades de tratamentos e encaminhamentos que contribuam para o bem estar do indivíduo, mudanças de estilo de vida, etc;
· Participar de grupos e eventos que tratem de assuntos pertinentes à promoção da saúde e prevenção de doenças na população em situação de rua;
· Participar de reuniões da Rede de Atenção Psicossocial;
· Contribuir com seus conhecimentos para elaboração de documentos e protocolos que possam atender a pessoas em situação de rua em todos os contextos;
· Participar do matriciamento de profissionais que atendam em seus territórios pessoas em situação de rua nos diferentes níveis de atenção;
· Discutir casos em reuniões técnicas com a rede de serviços de assistência social e da saúde construindo propostas compartilhadas de cuidado dos pacientes acompanhados por ambas as equipes;
· Acompanhar regularmente as crianças menores de 1 ano, adolescentes, gestantes, gestantes portadoras de sífilis, hipertensos, diabéticos, portadores de tuberculose, DST/HIV/AIDS e outras doenças infecto–contagiosas, portadores de transtornos mentais e usuários de álcool, crack e outras drogas;
· Contribuir de forma ativa no processo de educação permanente.

Carga horária: 40 horas semanais, conforme escala de acordo com a necessidade dos serviços, natureza e eventos institucionais;
Salário:  R$ 20536,52 (valor bruto) + gratificações
Benefícios: Cesta básica ou vale alimentação; vale refeição para vagas de 8 horas diárias ou mais; seguro de vida, auxílio creche; vale transporte; convênio farmácia; convênio com o SESC, sendo opcionais os benefícios a seguir: assistência médica e assistência odontológica.
Local de trabalho: Município de São Paulo/Região Sul (Capão Redondo, Vila Andrade e Campo Limpo).

PRÉ REQUISITOS: 
· Ensino superior em Medicina, com CRM ativo no ato do cadastro do currículo no site CEJAM;
· Conhecimento de informática nível intermediário (Word, Excel, Powerpoint e Internet);
· Conhecimento em Sistemas de Saúde/Informação da área pública (Prontuário eletrônico);
· Possuir Certificado Digital e-CPF, tipo A1 ou A3 ou o protocolo de emissão do mesmo pela empresa certificadora;
· Residir preferencialmente no município de São Paulo;
· Disponibilidade de horário.

Informações adicionais:
Etapas do Processo Seletivo:
         Avaliação curricular, Entrevista, Exame Admissional e Entrega de Documentos.
TODAS AS VAGAS SÃO DISPONÍVEIS PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA
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